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WIRTSCHAFTSVEREIN AKTUELL

Der Wirtschaftsverein ist gut aufgestellt

Mitgliederversammlung und Vorstandswahlen

>>» Auch im 69. Jahr seines Beste-
hens ist der Wirtschaftsverein fir den
Hamburger Stiden weiter auf Erfolgs-
kurs. Mit voller Fahrt wird Kurs auf 70
Jahre Wirtschaftsverein genommen.
Der Verein steht wirtschaftlich auf
solider Basis, und die Mitgliederzahl
steigt stetig an (siehe obere Grafik).
Auf der Mitgliederversammlung 2016
am 06. Juni im Hotel Lindtner Ham-
burg wurde der Vorstand fir seine
bisherige Arbeit bestatigt und erneut
gewahlt. Neu in den Vorstand ge-
wahlt wurde Martin Mahn, Geschéafts-
fuhrer der TuTech Innovation GmbH
und Hamburg Innovation GmbH. Er
ist kunftig im Wirtschaftsverein fur
den Bereich Innovation verantwortlich.
Wichtige Aufgabe ist weiterhin die
Umsetzung der Harburg Vision - hier
wurden die anwesenden Mitglieder
Uber den aktuellen Stand infor-
miert. Vieles ist schon umgesetzt,
nun warten die aktuellen Schlis-
selprojekte der Harburg Vision 4.0.
Die wichtigsten Projekte auf einen
Blick finden Sie in der unteren Grafik.
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DER VORSTAND INFORMIERT
Willkommen im Verein

Martin Mahn wurde zum neuen Vorstandsmitglied gewdihlt

Neu im Vorstand: Martin Mahn

>>> Der Wirtschaftsverein fiir den
Hamburger Stden begrii3t herzlich
das neue Vorstandsmitglied Martin
Mahn in seinen Reihen und freut sich
auf die weitere gemeinsame Arbeit.
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S Martin Mahn wird fir den Bereich In-
novation verantwortlich sein. Fur die-
2 jenigen, die Martin Mahn noch nicht
naher kennen, gibt es nachstehend
einige Informationen zu seiner Person:
Martin Mahn ist von Haus aus Biologe
und Umweltdkonom. Er studierte in
Berlin und Jerusalem. Seit 7 Jahren ist
Martin Mahn nun an der Schnittstelle
zwischen Wirtschaft und Wissenschaft
tatig - zunéchst in Berlin an der Hum-
boldt-Universitat, und jetzt leitet er seit
November 2014 die TuTech Innovation
Gmbh sowie die Hamburg Innovation

GmbH, zwei Technologietransferun-
ternehmen, deren Gesellschafter die
Stadt Hamburg sowie deren Hoch-
schulen sind. Zuvor war er 12 Jahre
far die ehemalige Siemens-Tochter
OSRAM aktiv und blickt zuriick auf T&-
tigkeiten als selbststandiger Umwelt-
berater, Griinder und Lehrbeauftragter
fUr Innovationsmanagement.

Martin Mahn ist auch Vorstandsmitglied
im channel hamburg e.V. und im Bu-
siness Angels Netzwerk Elbe-Weser
e.V.(BANEW), Aufsichtsratsmitglied der
DEMOS Gesellschatt fiir e-Partizipation
mbH und des LZN Laser Zentrum Nord
sowie im Beirat der Impact Dock Ham-
burg, der Pro Exzellenzia Hamburg
und des Startup DOCK der TUHH.

fiir den Hamburger Siiden
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> Eine Veranstaltung zum Thema
Harburg Vision Aktuell findet
29. September 2016 ab 18.00 Uhr
im Privathotel Lindtner Hamburg statt.

am

Hinzu kommen zahlreiche persénliche
und geschéftliche Mitgliedschaften, bei-
spielsweise im IVH Industrieverband
Hamburg oder der Stderelbe AG.

Mit seiner Frau und seinen 4 Kindern
lebt Martin Mahn seit Sommer 2015 in
Luhmuhlen. Er mag die Natur und das
Land. In seiner Freizeit bereitet es dem
vielbeschéftigten Manager Freude, im
Garten mit den Handen zu arbeiten
- pflanzen, mauern und gestalten. Die
Familie ist begeistert (ber die tollen
Reitsportméglichkeiten in Luhmhlen,
Martin Mahn hingegen bevorzugt das
Segeln. Als Ausgangspunkt fir den Se-
geltérn nach der Arbeit ist der berufliche
Standort im Harburger Binnenhafen
nicht schlecht gewahilt...
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VERANSTALTUNGEN IM RUCKBLICK

Interessant und amuisant

Monatsveranstaltung Juni mit St. Pauli-Vize Joachim Pawlick

Karl Schuldt, Frank Lorenz u. Arnold Mergell

>>» Bei der Monatsveranstaltung
des Wirtschaftsvereins im Juni gab
der erfolgreiche Unternehmensbe-
rater Einblick in die Fanstruktur und
das Marketingkonzept des 1. FC St.
Pauli. Amisant berichtete Joachim

IM RUCKBLICK

Udo Stein und Heinz uers

gl

-
i

Klaus-|. Htibner, Heinrich Wilke, Giinther Schwarz

Pawlick aus dem Verein und Uber
die manchmal qualenden Ent-
scheidungsfindungen. Interessant
zu erfahren, dass knapp 80 % der
St.-Pauli-Anhénger einen mittle-
ren bis hohen gesellschaftlichen

Der Wirtschaftsverein

flir den Hamburger Siiden

Thomas Hartwig und Franziska Wedemann

Status besitzen. Der Verein ist so
besonders erfolgreich, weil er nicht
erfolgreich sein will. Ein Verein,
der durch seine Andersartigkeit
Frechheit im Marketing als Kon-
zept hat und diese auch umsetzt.

Wirtschaftsverein zeigt Flagge

Starke Prdsenz beim Harburger VogelschieBen

Gemeinsames Fruhstuck in der Helms-Lounge

»>>» Im Rahmen des Vogel-
schieBens der Harburger Schit-
zengilde hat der Wirtschaftsverein
fur den Hamburger Siiden seinen
Mitgliedern auch in diesem Jahr
ein besonderes Programm gebo-
ten: Am 16. Juni 2016 starteten

60 Mitglieder den Tag um 9.30
Uhr mit einem gemeinsamen
Fruhstlck in der Helms-Lounge.
AnschlieBend hatte die Gruppe
Gelegenheit, beim festlichen Emp-
fang im Harburger Rathaus dabei zu
sein und folgte dann dem traditio-

e

Udo Stein u. Jochen Winand begrtiRen die Gaste
nellen Ausmarsch der Schiitzengilde.
Am Mittag nahm der Wirtschaftsver-
ein fir den Hamburger Stden am
Spargelessen im groBen Festzelt
auf dem Rathausplatz teil, einmal
mehr war er auch dort mit starker
Business-Mannschaft vertreten.

FAKTEN FAKTEN

® NEUE MITGLIEDER
Hartmann Haustechnik GmbH,
21107 Hamburg

10 JAHRIGE MITGLIEDSCHAFT

Ehrung fur die Siiderelbe AG
Jochen Winand uberreichte
bei der Mitgliederversammlung
die Urkunde fur 10 Jahre Mit-
gliedschaft im Wirtschaftsver-
ein an seinen Nachfolger bei der
Siiderelbe AG, Dr. Olaf Kruger.

VERANSTALTUNGSTIPP:

EbWorkshops

Neue praxisorientierte
Workshops

2%> Die Agentur bietet seit rund
20 Jahren Fortbildungsveranstal-
tungen mit hohen Qualitatsstan-
dards an. Lassen Sie sich von
der neuen Veranstaltungsreihe, den
+ElbWorkshops" Uberzeugen - von
praxisorientierten Workshops mit
kleinen Lerngruppen, hochquali-
fizierten Referenten, personlicher
Betreuung, exklusiven Tagungs-
rdumen mit maritimem Flair und
vielem mehr.

Start ist im September mit den
folgenden Workshops:
6.-7.9.2016 ,Visual Storytelling*
mit Hans Peter Janisch
21.-22.9.2016 ,Erfolgreiche
PR-Strategien entwickeln“

mit Kerstin Kamrath
26.-27.9.2016 ,,Online Kommunika-
tion“ mit Mark Hibner-Weinhold
28.-29.9.2016 ,Erfolgreich mit
Social Media“ mit Tim Krischak

Das ausfiihrliche Programm
2016/2017 sowie die Anmel-
dung finden Sie ganz einfach
unter: www.elbworkshops.de.
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2. Golfturnier der Wirtschaft

Austragungsort ist diesmal der Golfclub Green Eagle in Winsen/Luhe

—

Traumhafte Anlage

292 Nach dem auBerst gelungenen
Auftakt-Golf-Event im vergange-
nen September treffen sich am
02. September 2016 ab 10.00 Uhr
72 golfbegeisterte Mitglieder des
Wirtschaftsvereins fur den Ham-
burger Siden sowie Gaste der
HASPA in Winsen. Das 2. Golf-
turnier der ,Wirtschaft des Ham-
burger Sidens” findet in diesem
Jahr auf der Anlage des Golf-

IM PORTRAT

Das Clubhaus am Abend

clubs Green Eagle in Winsen/
Luhe statt. Im Vordergrund der
Veranstaltung soll auch diesmal
der SpaB stehen. Gespielt wird
deshalb wieder nach der Scram-
ble-Variante, geselligen
und schnellen Golfspielform, die

einer

far jeden Teilnehmer geeignet
ist und viel SpaB bereitet.

Die Veranstaltung wird von zahl-
reichen Sponsoren unterstitzt:

xd

Back-Haus Wedemann KG
® BARGE INGENIEURE
Planungsbiiro

® BMW Niederlassung Hamburg

® Dierkes Partner
Partnergesellschaft mbB

® 1. FC St. Pauli

® Feldbinder
Spezialfahrzeuge GmbH

® Grossmann & Berger GmbH

® Hamburger Sparkasse

® Hans E.H. Puhst Grundstiicks-
verwaltung GmbH & Co.KG

® HOBUM Oleochemicals GmbH

® Horst Busch Elektro-Technik GmbH

® IMENTAS
Immobilienpartner GmbH

® Lorenz Gruppe GmbH

® NORD-Stein GmbH

Die Wachstumsbeschleuniger: revoyo

Strategisch und geplant auf Wachstumskurs

>?»» Wie kann eine Hausver-
waltung ihren Bestand an Woh-
nungen verdoppeln, um ihr
Wachstumsziel zu erreichen?
Wie kann ein regional tatiger
Steinreinigungs-Dienstleister
seinen Umsatz innerhalb eines
Jahres verdoppeln? Wie kann
ein mittelstdndischer Metall-
handler trotz Konkurrenz der
groBBen Anbieter weiter wachsen?

Das sind typische Fragestellungen,
mit denen Unternehmer zur
Unternehmensberatung revoyo
kommen: Es geht immer um das
Wachstum der Unternehmen -
und Unternehmen miissen wach-
sen, sonst werden sie durch
Veranderungen im Markt ausge-
schaltet oder vom Wettbewerb
Uberholt. In der Praxis stellt das
Unternehmen aber vor eine
ganze Reihe von Problemen:
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Haufig fehlen Zeit und Personal,
um sich systematisch und inten-
siv mit der Wachstumsstrategie
zu befassen. Wie soll das Un-
ternehmen Uberhaupt wachsen
— neuer Markt, neues Produkt
oder Aufkauf anderer Unterneh-
men? Was entspricht der lang-
fristigen Unternehmensstrategie
— und wie sieht die Uberhaupt
aus? Hat das avisierte neue
Geschaftsfeld ausreichend Po-
tenzial? Welche
muss das Unternehmen aufwen-
den, um es zu erschlieBen?

Ressourcen

Gemeinsam mit revoyo finden
die Unternehmer Antworten auf
alle dréngenden Wachstums-
fragen und entwickeln langfri-
stige Wachstumsstrategien. Da
h&aufig Mitarbeiter fehlen fur die
umfangreichen Vorarbeiten zu
Wachstumsinitiativen und auch

o B

far ihre Umsetzung, unterstitzt
revoyo die Unternehmer dabei.
So wird die Hausverwaltung
kleinere Verwaltungen Uuber-
nehmen und so zlgig wachsen.
Der Steinreiniger eroffnet eine
Niederlassung in Brandenburg
und der Metallhdndler konzen-
triert sich auf Yachtbesitzer, die
ihm jeden Preis zahlen fir die
ganz speziellen Metallteile, die
sie brauchen. Und alle haben
Planungsmechanismus
etabliert, mit dem sie ihre Un-
ternehmen effizient steuern und
sicher in die Zukunft fuhren.
Die revoyo-Berater Imke Wolf-
Doettinchem und Bernd Nie-
meyer unterstitzen seit drei
Jahren von ihrem Standort im
channel hamburg aus Unter-
nehmer in der Metropolregion
Hamburg, mit ihren Unterneh-
men dynamisch zu wachsen.

einen

SAVE THE DATE

® VERANSTALTUNGEN
02.09.16, 10.00 Uhr

Golfturnier

der ,Wirtschaft des Hamburger
Sudens” gemeinsam mit der HASPA
Golfclub Green Eagle,
Radbrucher Str. 200, 21423 Winsen
29.09.16, 18.00 Uhr

Harburg Vision Aktuell

Hotel Lindtner Hamburg,
Heimfelder Str. 123, 21075 Hamburg
30.11.16

TUHH Impulse

09.12.16, 18.00 Uhr
Herrenabend

Gastredner: Dr. Markus Tacke,
CEO der Wind Power Division
des Siemens Energy Sectors
Hotel Lindtner, Sponsor: Lorenz
Gruppe GmbH

Jeder Sponsor wird von Jochen Winand
als Dank fir das Engagement zu
einem Heimspiel des 1. FC St. Pauli
in die Prasidiumsloge eingeladen!

Fur die Teilnehmer werden viele Son-
derwertungen ausgelobt - es lohnt also,
sich anzumelden. Der Wirtschaftsver-
ein und die HASPA freuen sich auf ein
tolles, geselliges und sportliches Event.

Bernd Niemeyer und Imke Wolf-Doettinchem
Mit ihrer eigenen Erfahrung als
Unternehmer in verschiedenen
Branchen sind sie fur ihre Kunden
Gesprachspartner auf Augenhdéhe.

,uns ist wichtig,
dass Unternehmer ihre Ziele
erreichen, Werte schaffen
und fur die Zukunft sichern!
Daflur setzen wir uns ein.”

Kontakt: revoyo Unternehmer-
zukunft, Schellerdamm 22-24,
21079 Hamburg, Telefon: (040)
33 44 39 18, E-Mail: kontakt@
revoyo.com, www.revoyo.com
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Fllichtlinge einstellen - was ist zu beachten

Verschiedene Institutionen bieten Hilfestellung

»?> Die Fluchtlingsstréme nach
Deutschland sind seit 2014
und insbesondere im Jahr 2015
sprunghaft angestiegen. Im Jahr
2015 waren es in Hamburg ca.
40.000 geflohene Neuankémm-
linge. Aufnahme und Integration
ist eine Herkulesaufgabe. Fur Fir-
men, die in ihrem Betrieb Prakti-
kumsplatze, Ausbildungsplatze
und Arbeitsplatze zur Verfugung
stellen moéchten, haben wir eini-
ge Adressen von Institutionen zu-
sammengestellt, die Hilfestellung
anbieten, was es im Falle einer
Einstellung zu beachten gibt.

human & human e.v. mit Sitz
in der Harburger SchloBstra-
Be 14 in Harburg versteht sich
als Berater und Netzwerker fur
Paten, Verbande, Firmen und
Flichtlinge auf dem Weg in die
Integration. Der Verein versucht,

die Hirden auf dem Weg zur Be-
schéftigung von Flichtlingen so
niedrig wie moéglich zu halten.
Human & Human bietet den Unter-
nehmen:
Vorqualifizierte Bewerber
® Bewerbungsunterlagen
auf Deutsch
Begleitetes Vorstellungs-
gesprach
® Begleitung wahrend der
MaBnahme
® Definierter Integrationsweg
Detaillierte Informationen fin-
den Sie auf der Website unter
www.human.hamburg

Zwei weitere Links flir Arbeitge-
ber, die Fluchtlingen einen Prakti-
kums-, Ausbildungs- oder Arbeits-
platz anbieten kénnen:

Die Agentur fiir Arbeit informiert
unter: https://www.arbeitsagentur.
de/web/content/DE/Unternehmen/
Arbeitskraeftebedarf/Beschaefti-
gung/GefluechteteMenschen/
Detail/index.htm?dfContentld
=L6019022DSTBAI806581

Visuelle PR
Klassische PR

Mit Ihrer ersten Buchung
(Anmeldung bis 31. Mai 2017)
erhalten Sie einen Erstbucher-
rabatt in Hohe von 150 €.
Nutzen Sie bei lhrer Anmeldung '
einfach den folgenden Rabatt-
Code: Elbworkshopper

ELBWORKSHOPS.

Seminare. Workshops. Trainings

Neu in der EIbLOGE im Harburger Binnenhafen

Workshops filr Kommunikatoren und Marketingstrategen
Praxisorientierte & kleine Lerngruppen zu den Themen:
Online Marketing
Markenrecht

Das ausfiihrliche Programm, Anmeldung und weitere
Informationen finden Sie unter elbworkshops.de

Leadership
Medienrecht

M.

Der Wirtschaftsverein

flir den Hamburger Siiden

&
WIR

sk wd rlrgerhse by el agren

Die Initiative W.L.R — work and integra-
tion for refugees unter http:/www.
hamburg.de/wir/. Der Unternehmer-
service ist Teil des Vorhabens W.IL.R,
in dem die Partner Arbeitgeber-Service
Hamburg von Agentur fiir Arbeit Ham-
burg und Jobcenter team.arbeit.ham-
burg, BASFI, Handwerks- und Han-
delskammer und UV Nord kooperieren.

(PEN ARMS

Darliber hinaus verweisen wir auf die
OPEN ARMS, eine gemeinnitzige
GmbH. Sie bietet in Harburg, im Tem-
powerkring 6 u.a. monatliche Work-
shops rund um das Thema Flicht-
linge und Integration an, bei Bedarf
kénnen Themenwiinsche flr weitere
Veranstaltungen eingebracht werden.
Mehr unter: www.Open-Arms.net
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Aufnahme und Integratlon sind eine Herkulesaufgabe

Gemeinsame Vorbereitungen helfen.

IMPRESSUM

HERAUSGEBER

Der Wirtschaftsverein e.V.
Postfach 90 11 32

21051 Hamburg

Tel. 040/32 08 99 55

urade @ DerWirtschaftsverein.de
www.DerWirtschaftsverein.de

VORSTANDSVORSITZENDER
Jochen Winand

KONZEPT & REALISATION
Susanne Kassun

sK MEDIASERVICE

Tel. 04503/7075366

Mobil 0172/435 62 26
skassun @ hotmail.com

Die Kanzlei Herbert Schiulte
fusioniert mit Dierkes Partner —

Teamwork made in Harburg

DIERKES*PARTNER

ElbWorkshops ist eine Marke der ConEvent GmbH - Veritaskai 6 WIRTSCHAFTSPRUFER STEUERBERATER RECHTSANWALTE
21079 Hamburg - fon: 040 - 466 500466 - fax: 040 - 466500100

info@elbworkshops.de - www.elbworkshops.de Veritaskai 4, 21079 Hamburg, Tel: 040-76 11 466-0, www.dierkes-partner.de
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