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Der Wirtschaftsverein freut sich über viele lange Vereinsmitgliedschaften
Ehrung langjähriger Mitglieder  1

 2

 3

 4

burgs aufzeigen. Der Veranstaltungs-

ort wird noch bekanntgegeben. Der 

Wirtschaftsverein freut sich sehr, dass 

die vorgenannten Unternehmen zum 

Teil seit Gründung oder kurze Zeit spä-

ter dem Verein beigetreten sind und 

diesem bis heute und hoffentlich noch 

viele weitere Jahre die Treue halten.
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 >>> Im vorigen Newsletter wurde 

es bereits angekündigt: Der Wirt-

schaftsverein möchte seine langjäh-

rigen Mitglieder in besonderer Form 

würdigen. Bisher wurden die Zuge-

hörigkeitsdaten nicht automatisch 

vorgehalten, aber nun im Rahmen 

einer Bestandsaufnahme ergänzt.

Der Wirtschaftsverein möchte nicht 

nur nach vorne stürmen, sondern 

auch seine Wurzeln nicht vergessen. 

des Wirtschaftsvereins im Rahmen des 

satzungsgemäßen Aufnahmeverfahrens 

zustimmen. Angehörige des SBC sind 

vollwertige Mitglieder des Wirtschaftsver-

eins. Der Mitgliedsbeitrag entspricht dem 

niedrigsten Beitragssatz des Vereins, die 

Aufnahmegebühr entfällt. In Abgrenzung 

zu den Standard-Monatsveranstaltun-

gen sind für den SBC zunächst vier 

„Frühstücks-Veranstaltungen“ pro Jahr 

mit internen bzw.externen Referenten 

als eigenständige Aktivitäten geplant. 

Auf Anfrage gibt es die Möglichkeit einer 

Patenschaft für U40-Mitglieder.

 >>> Der Wirtschaftsverein für den Ham-

burger Süden hat sich ein neues Ziel 

gesteckt: Als Counterpart zu den U 40-

Junioren wird der Senior Business Club 

(SBC) ins Leben gerufen. Die Zielgruppe 

sind Persönlichkeiten mit Führungsver-

antwortung in Wirtschaft, Wissenschaft, 

Kunst und Politik sowie wirtschaftsinter-

essierte Personen, die aus Mitglieds-

unternehmen des Wirtschaftsvereins 

Ab dem kommenden Jahr erhält jedes 

Mitglied, das dem Verein 10 Jahre an-

gehört, im Rahmen einer Monatsveran-

staltung eine persönliche Urkunde und 

wird im Newsletter vorgestellt. Nach 

25 Jahren erhält das Mitglied zusätz-

lich persönlichen Gratulations- Besuch 

eines Vorstandsmitgliedes. 50 Jahre Zu-

gehörigkeit werden außerdem noch  mit 

einem Essen mit dem Vorstand und Er-

wähnung auf dem Herrenabend geehrt. 

DER VORSTAND INFORMIERT

ausgeschieden sind. Durch attraktive 

Veranstaltungen will der SBC seinen 

Mitgliedern und Gästen ein exklusives 

Kommunikationsforum mit führenden 

Persönlichkeiten des wirtschaftlichen, 

geistigen und politischen Lebens bieten 

und die Herstellung und Vertiefung von 

gesellschaftlichen Kontakten fördern. 

Sprecher des SBC sind Andreas Schild-

hauer und Jochen Winand. Potentielle 

Neumitglieder des SBC werden von 

den vorgenannten Sprechern des Wirt-

schaftsvereins vorgeschlagen. Den Vor-

schlägen müssen Vorstand und Beirat 

Für dieses Jahr hat sich der Wirtschafts-

verein zu Ehren der oben aufgeführten 

Mitgliedschaften über 50 Jahre auch 

etwas Besonderes überlegt: 

Auf einer Veranstaltung am 27. August 

2014 um 18.00 Uhr wird Professor 

Rainer Maria Weiss unter dem Motto 

„Vom Industrieclub zum Wirtschafts-

verein“ die Entwicklung des Wirt-

schaftsvereins vor dem Hintergrund 

der wirtschaftlichen Entwicklung Har-

Jochen Winand               Andreas Schildhauer      

MITGLIED SEIT 1947:
Daimler AG - Mercedes-Benz 
Werk Hamburg, 
21079 Hamburg
ADM Hamburg AG - 
Werk Noblee & Thörl,
21079 Hamburg

MITGLIED SEIT 1952:
Adalbert Zajadacz GmbH,
21629 Neu Wulmstorf
Autohaus Tobaben 
GmbH & Co. KG, 
21073 Hamburg

bauwelt Delmes Heitmann 
GmbH & Co. KG,
21218 Seevetal
Deutsche Bank AG,
21073 Hamburg
H & R Ölwerke Schindler GmbH,
21107 Hamburg
Hamburger Leistungsfutter GmbH,
21079 Hamburg
Hamburger Sparkasse AG,
21079 Hamburg
Hamburger Volksbank eG,
21073 Hamburg

Hans E.H. Puhst 
GmbH & Co. KG,
21217 Seevetal
Sasol Wax GmbH,
20457 Hamburg
Stahlberg Roensch GmbH,
21218 Seevetal
UniCredit Bank AG 
HypoVereinsbank,
21073 Hamburg

MITGLIED SEIT 1955:
Robert Krebs KG (GmbH & Co.),
21107 Hamburg
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Senior Business Club
Der Wirtschaftsverein gründet einen Wirtschaftsclub!



      VERANSTALTUNGEN 
19.06.14, 09.30 Uhr

Frühstück im Rahmen des Harb.

Vogelschießens, Helms-Lounge, 

Museumsplatz 2, 21073 Hamburg 

mit anschließendem Empfang 

im Harburger Rathaus und Spargel- 

essen im Festzelt/Schwarzenberg 

(nur für angemeldete Mitglieder) 

15.09.14, 15.30 Uhr

U40 Airbus-Werksführung

„A380-Kombi-Tour“ Airbus Periport, 

Kreetslag 7, 21129 Hamburg

30.09.14, 18.00 Uhr   

Monatsveranstaltung September

Referent: Michael Spethmann, 

GF der Ostfriesischen Tee Gesell-

schaft Laurens Spethmann

Thema: „High Tech in Tea Pack“

Privathotel Lindtner, Heimfelder 

Straße 123, 21075 Hamburg

04.11.14, 18.00 Uhr  

TUHH-Impulse

gemeinsame Veranstaltung 

mit der TUHH, Thema: 3D-Druck,

TUHH, Audimax

11.11.14, 18.00 Uhr  

U40 Coaching für die Buddenbrooks

„Was Tony, Christian und Thomas 

vielleicht geholfen hätte“

Elbloge, Veritaskai 6, 21079 Hamburg
war die Besichtigung der Séparées 

- ebenfalls mit schönen Insiderin-

formationen untermalt – ein High-

light der Veranstaltung. Insbeson-

dere das Astra-Séparée, das die 

verbindenden Elemente der beiden 

Marken FC St. Pauli und Astra 

– die Heimat auf dem Kiez, ihren 

Underdog-Status und das gute 

Herz – widerspiegelt. Hier erhielten 
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SAVE THE DATE

 >>> Im Herzen des Stadtteils St. 

Pauli liegt es. Mitten in der Stadt. 

Zwischen dem Bunker an der 

Feldstraße, dem Heiligengeistfeld 

und dem berühmten Hamburger 

Kiez: das Millerntor-Stadion des 

FC St. Pauli. Und genau das war 

Mittelpunkt der U40-Veranstal-

tung vom 22. Mai. Die etwa 25 

Teilnehmer erhielten einen exklu-

siven Einblick in die Heimat der 

Braun-Weißen. Torsten Vierkant, 

der Leiter der Stadion- und Ge-

bäudeverwaltung des Millerntors, 

führte die interessierten U40er 

amüsant und ausführlich durch je-

den Winkel der Spielstätte – von 

den Mannschaftsräumen bis hin 

zu den Séparées. Um ganz genau 

zu sein, fasst das Millerntor-Stadi-

on 29.063 Zuschauer – inklusive 

16.740 Stehplätzen, 12.323 Sitz-

plätzen sowie Business Seats-, 

Séparée-, Presse- und Rolliplät-

zen. Neben den spannenden Be-

richten zum Umbau der Südkurve, 

Haupttribüne und Gegengeraden 

die U40er „tiefe Einblicke“ – nicht 

nur ins Stadion, sondern auch 

während der einen oder anderen 

Erfrischung in der „Prost-Ecke“.

Detailfragen und weitere delikate 

Feinheiten tauschten die Teil-

nehmer mit Herrn Vierkant dann 

anschließend kiezgemäß bei Astra, 

Currywurst und bestem Sommer-

wetter im Clubheim aus. 

VERANSTALTUNGEN

Die U40 zu Besuch bei den Kiezhelden
Exklusiver Einblick ins Millerntor-Stadion des FC St. Pauli

  >>> Was hat die Harburger Wirt-

schaft mit einem Café zu tun? 

Methoden wie World Café, Open 

Space oder BarCamps machen aus 

einer Versammlung oder Tagung 

eine erlebnisreiche Veranstaltung 

und bieten einen Mehrwert für alle 

Beteiligten. Die Teilnehmenden 

erhalten einen Raum für den Aus-

tausch untereinander und können 

sich aktiv beteiligen. Auch „Wenig-

Redner“ kommen so zu Wort und 

können ihre Ideen, Erfahrungen und 

Anregungen mit einbringen. Je nach 

Thema und Veranstaltungsziel 

werden Fachreferenten oder auch 

Mitglieder als Experten mit einge-

bunden. Inputgeber, die nicht ge-

wohnt sind vor großen Gruppen zu 

sprechen, erhalten schon im Vorfeld 

Unterstützung durch die Moderati-

on. Eine weitere Möglichkeit bietet 

die Einbindung von Künstlern, die 

Ergebnisse kurzweilig und unterhal-

tend präsentieren oder Übergänge 

zu neuen Themen charmant einlei-

ten. Eine externe Moderation bietet 

kreative Ideen für Veranstaltungen, 

schafft die passende Atmosphäre 

und entlastet die Veranstalter. So 

können sich alle inhaltlich auf das zu 

bearbeitende Thema konzentrieren. 

Neben dem fachlichen Input, dem 

Erfahrungsaustausch und der Ent-

wicklung neuer Ideen und Lösungen 

sorgt das „Café Harburger Wirtschaft“ 

natürlich auch für das leibliche Wohl. 

Weitere Informationen zu World Café, 

Open Space oder BarCamps unter 

www.ulizens.de/moderation. 

Einbindung von Künstlern am 

Beispiel Nadja Galwas auf der 

Tagung der „Harburger LernWelten“ 

www.youtube.com/watch?v=tv-

USLgMi0A

KONKRET

Kreative Veranstaltungsformate der Zukunf t

Das „Café Harburger Wirtschaft“ 
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Das Millerntor-Stadion

Besuch in der Kabine

Uli Zens, Werkstatt für Kommunikation

>  Kommen Sie oder Ihre jun-

gen Führungskräfte zu einer 

der nächsten Veranstaltungen 

und erleben Sie die U40 l ive! 

Mehr Informationen unter www.

derwirtschaftsverein.de/der-

wirtschaftsverein/u40

Das gute Herz von St. Pauli

Nadja Galwas, Künstlerin 
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der Lüneburger Straße 7, die damals 

noch Wilstorfer Straße hieß, zu-

nächst gemietet, 1964 wurde es 

gekauft. Auch Enkel Klaus-Jürgen 

trat in die Fußstapfen, absolvierte 

eine Ausbildung zum Einzelhan-

delskaufmann bei Stackmann in 

Buxtehude und übernahm spä-

ter gemeinsam mit seinem Vater 

Klaus die Geschäftsführung des 

Modehauses Hübner. Als dieser 

1997 starb, übernahm Klaus-Jür-

gen Hübner das Geschäft in 3. 

Generation. Inzwischen gibt es 

zusätzliche Standorte des Mode-
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 >>> 1914 wurde das Unter-

nehmen Hübner am Fuße der 

Schneekoppe im schlesischen 

Hirschberg von Arnold Hübner, 

dem Großvater des heutigen Fir-

menchefs Klaus-Jürgen Hübner, 

gegründet. Angeboten wurden 

Stoffe, Bett- und Tischwäsche, 

Trikotagen und Nähbedarf. Zum 

Ende des 2. Weltkrieges musste 

die Familie fliehen, und Arnold 

Hübner und Sohn Klaus starteten 

in der Neuen Straße in Harburg 

in einem winzigen Zimmer. 1949 

wurde dann das Grundstück in 

hauses in Neugraben, Buchholz 

und in der Hölertwiete. Gemein-

sam mit einem Partner werden 

weitere Geschäfte in Wolfenbüttel,

Wunstorf und auf Sylt geführt. 

Der wichtigste Erfolgsfaktor ist 

für Klaus-Jürgen Hübner die 

Kombination aus kompetenter 

Beratung und Top-Qualität. „Wir 

leben seit 100 Jahren im wesent-

lichen von unseren Stammkun-

den. Unsere Kunden erwarten 

und schätzen eine ehrliche, gute 

Beratung.“ so der Firmenchef. 

Diese Haltung teilen auch die 12 

Mitarbeiterinnen in den Hübner-

Geschäften. Ehefrau Waltraut 

leitet seit vielen Jahren die Hüb-

ner-Filiale in Buchholz. Mit viel 

Energie hat Klaus-Jürgen Hübner 

in den vergangenen fünf Jahren 

das alte Familienstammhaus in 

der Lüneburger Straße komplett 

abgerissen und neu aufgebaut. 

IM PORTRÄT

1 0 0  J a h r e  M o d e h a u s  H ü b n e r
U n t e r n e h m e n  i s t  n e u e s  M i t g l i e d  i m  W i r t s c h a f t s v e r e i n 

Über dem attraktiven neuen La-

dengeschäft befinden sich nun 54 

Studentenwohnungen, die schon 

fast alle vermietet sind. Für den 

Unternehmer ist dieser Bau ein 

Bekenntnis zum Standort Harburg. 

Klaus-Jürgen Hübner ist optimis-

tisch: „Ich glaube fest daran, dass 

Harburg eine Zukunft hat.“

Die neuen Studentenwohnungen laden ein!
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Waltraut und Klaus-Jürgen Hübner
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VISION 2020/50 AKTUELL

Ein Raum für Technik-Interessierte und Bastler 
T U H H  p l a n t  G r ü n d u n g  e i n e s  F a b L a b  i m  H a r b u r g e r  B i n n e n h a f e n 

andere Anschaffungen vor – davon 

sind 30.000 Euro bereits von der 

Industrie zugesagt. Die TUHH wird 

die Miete übernehmen und sich an 

den Personalkosten beteiligen. Ge-

plant sind im ersten Jahr 100 aktive 

Mitglieder, zwei Firmengründungen, 

Workshops für externe Gruppen, 

und man wünscht sich eine aktive 

Rolle in Hamburgs Technik-Bastler-

Gemeinde.

 >>> Aus der Vision wird Realität - 

eine beim Visions-Projekt „Studen-

tenstadt“ des Wirtschaftsvereins für 

den Hamburger Süden entstande-

ne Idee, die Technische Universität 

Hamburg-Harburg (TUHH) in der 

City Harburg sichtbar zu machen, 

trägt jetzt Früchte. Es entsteht in 

diesen Monaten an der TUHH ein 

Fabrikationslabor, kurz FabLab 

(Fabrication Laboratory) genannt. 

Warum ein FabLab an der TUHH?

Es soll ein kreativer Ort geschaf-

fen werden, an dem einerseits 

repariert und andererseits neue 

Gegenstände hergestellt werden 

können. Die TUHH öffnet sich der 

Öffentlichkeit damit einmal mehr 

als Experimentierfeld für Innova-

tionen. Der selbstgebaute 3D-Dru-

cker oder schnelles Internet beim 

Camping – Studenten der TUHH 

haben sich bereits mit diesen her-

ausfordernden Projekten beschäf-

tigt. Damit sind sie kein Einzelfall. 

Reparieren und selbst herstellen 

- als Kontrast zur Wegwerfgesell-

schaft - liegt derzeit im Trend. Im 

Harburger Binnenhafen, unweit des 

Campus, wurden bereits Räum-

lichkeiten mit bis zu 140 Quadrat-

metern Fläche in Aussicht gestellt. 

Dort soll und darf jedermann, nicht 

nur Studierende, Zugang haben 

und seine Bastelleidenschaft aus-

leben können. Der  von den Stu-

dierenden des Northern Institute 

auf Technology Management NIT 

geschriebene Businessplan sieht 

165.000 Euro Startkapital für Ma-

schinen, Werkzeuge, Material und 

Foto (s . rechts) :  Studierende beim Bau eines  Luf tschif f- Antr iebs  in  der 
TUHH -Studierendenwerkstatt

>>>Das erste FabLab wurde vor mehr als zehn Jahren im renommierten 

Massachusetts Institute of Technology (MIT) in Boston gegründet, um 

eigene Technikprojekte in die Tat umzusetzen. Weitere Informationen un-

ter http://www.tuhh.de/tuhh/uni/aktuelles/spektrum-aktuell.html

NEUE MITGLIEDER
Buddenbrook-Akademie GmbH,

21079 Hamburg

Crestcom Führungsschule Hamburg,

21217 Seevetal

delphi HR-Marketing + Media GmbH,

21224  Rosengarten

Kanzlei Olowson Fachanwalt für 

Verkehrs- und Arbeitsrecht,

21079  Hamburg

ProcConS GmbH & Co. KG,

21255 Tostedt

Beecken Bau GmbH,

21423 Winsen

Kanzlei Hansen,

21220 Winsen

Strahlentherapie Zentrum Harburg,

21079 Hamburg

STRATEGO GmbH 

Die Wirtschaftskanzlei,

21244 Buchholz

Tisson & Company GmbH 

Managementberatung,

20457 Hamburg

W. + K.-J. Hübner GmbH,

21073 Hamburg

FAKTEN FAKTEN



lotphase und das überaus po-

si t ive Feedback al ler  Betei l ig-

ten hat bestät igt ,  dass man 

mit  e inem st immigen Konzept 

auf dem r icht igen Weg ist , 

welches für die betei l igten 

Unternehmen und Schulen ei-

nen überschaubaren Aufwand 

erfordert .  Den Schülern bie-

tet  es mit  sehr anschaul ichen 

Versuchen einen praxisnahen 

und al tersgerechten Einbl ick 

in MINT-Berufe. 

>  Ziel ist unverändert, 

den Nachwuchscampus auf 

dauerhaft solide Füße zu 

stellen und weiter auszubauen. 

Dafür werden weiterhin 

finanzielle Mittel benötigt! 

Gern steht Ihnen  der Wirtschafts-

verein, Uta Rade oder die Pro-

jektkoordinator in Anette Eber-

hardt ,  Telefon 0175/2479988 

oder info@aceberhardt.de, für 

Informat ionen oder Wünsche 

zur Verfügung. 
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HERAUSGEBER
Der Wirtschaftsverein e.V.

Postfach 90 11 32

21051 Hamburg

Tel. 040/32 08 99 55

urade@DerWirtschaftsverein.de

www.DerWirtschaftsverein.de

VORSTANDSVORSITZENDER
Jochen Winand

KONZEPT & REALISATION
Susanne Kassun 

sK MEDIASERVICE 

Tel. 038826/898 741

Mobil 0172/435 62 26

skassun@hotmail.com
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Nachwuchscampus geht weiter                       
Mitglieder des Wir tschaf tsvereins sind mit großem Engagement dabei

TUHH-Präs. G. Antranikian, Bezirksamtl. T. Völsch

 >>> Mit  der  Absch lussver -

ans ta l tung am 24.  März  2014 

im Aud imax der  TUHH hat  d ie 

P i lo tphase des  Nachwuchs-

campus (NWC) ih ren  k rö-

nenden Absch luss  ge funden. 

Zunächs t  haben d ie  Schü ler 

in  e iner  Ar t  Messe interes-

sierten Besuchern ihre V e r -

s u c h s r e i h e n  d a r g e l e g t .  Das 

waren Techn ik  und Hand-

werk  hautnah.  Ansch l ießend 

wurden im Aud imax vor  c i rka 

500 Zuschauern  d ie  10  F i r -

menbesuche  p räsen t ie r t .  D ie 

anwesenden Ausb i ldungs le i -

te r  und Unternehmensver t re -

te r  ze ig ten  s ich  bee indruck t 

vom Engagement  der  Schü-

le r  u n d  L e h r e r . 

Dank des Engagements der 

Vere insmi tg l ieder  des Wir t -

schaf tsvere ins

 TuTech Innovation GmbH

 Mankiewicz Gebr. & Co.

 MENNEKEN‘S Communications

 Süderelbe AG                     

 Lorenz + Partner GmbH           

 Hobum Oleochemicals GmbH 

 Back-Haus Wedemann KG                   

 Notariat Nesemann  

 und insbesondere der 

 Hamburger Sparkasse

geht es mit  dem Nachwuchs-

campus zunächst für zwei 

Jahre wei ter!  Zudem sind der 

Wir tschaftsverein und die TU 

Hamburg-Harburg wieder mit 

im Boot.  Es würde aber al le 

Unterstützung nichts nützen, 

wenn  nicht  d ie Kinderforscher 

an der TUHH mit  Leidenschaft 

und außergewöhn l ichem per -

sone l len  E insa tz  das  Pro jek t 

t ragen und we i te ren tw icke ln 

würden!  D ie  e r f o l g r e i c h e  Pi-

Begeisterung bei den Schülerinnen

in Kooperation mit:

Tel. (040) 790 300-2 Tel. (040) 790 300-3

Bernd Geffke     Karl Schult
Abteilung Malerei Abteilung Haustechnik

Stader Straße 236  .  Fax (040) 792 84 15
ContecServices GmbH

Mo – Fr    6.00 – 20.30 Uhr
Sa       7.00 – 20.00 Uhr

www.handelshof.de

Handelshof Hamburg 
C&C Großhandel | Liefergroßhandel
Nartenstraße 31, 21079 Hamburg
Telefon  040 77 120-0 Fax 040 77 120-108   

Ihr Partner für Erfolg
Lassen Sie sich begeistern: Das speziell auf die Bedürfnisse der Gastronomie 
zugeschnittene Handelshof Gastrokonzept setzt in Sortiment, Dienstleistung 
und Kundenbetreuung neue Maßstäbe.

Gastronomieartikel unter einem Dach

80.000



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


